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Curriculum Vitae Mario Schoonderwoerd 
 

“Betrokkenheid verbindt mensen” 
Door mijn technische en niet-technische opleidingen te verbinden aan mijn praktische kennis en ervaringen die ik op alle 
organisatieniveaus heb opgedaan, ben ik in staat om mij snel in te leven in nieuwe functies en rollen, en deze mij snel eigen te 
maken. Vanuit de idee dat “betrokkenheid mensen verbindt” en mijn nieuwgierigheid naar het hoe en waarom, ga ik met 
organisaties aan de slag. Als mensen zich betrokken voelen leidt dit veelal tot duurzame verbeteringen en verhoging van kwaliteit 
en effectiviteit. Samen met de organisatie zoek ik hoe medewerkers en de organisatie verder kan laten groeien. Ik doe dit op 
basis van (praktische) kennis en ervaring die ik op heb gedaan in de sectoren Openbare Orde en Veiligheid, zorg, waterschappen 
en luchtvaart met: 
- Het opbouwen van bewustzijn ten aanzien van veiligheid en human factors en het adviseren hierover. 
- Het leidinggeven aan teams en organisaties in een politiek-bestuurlijke omgeving. 
- Het evalueren, onderzoeken en adviseren van crisis- of calamiteitenorganisaties. 
- Het geven van opleidingen, trainingen en oefeningen (o.a. Crew/Team Resource Management). 
- Het schrijven en evalueren van (crisis-) planvorming. 
- Het doen van calamiteiten-, incident- en ongevalsonderzoek. 

 

Personalia 
- Naam: Mario P.M. Schoonderwoerd 
- Geboren: 11 mei 1962 
- Geboorteplaats: Amsterdam 
- Nationaliteit: Nederlandse 
- Burgerlijke staat: gehuwd, 2 kinderen 
- Rijbewijs: A-AM-BE-C-C1 

 

Opleidingen 
- Crew Resource Management (CRM) trainer (EASA based), afgerond, 2021. 
- MLA-vlieger, brevet 2020. 
- Gecertificeerd Tripod Beta Gold practitioner, incidentonderzoeker, afgerond, 2016. 
- VOL VCA, diploma, 2015. 
- Docent, geregistreerd CRBKO, vanaf 2015 tot heden. 
- Talent voor de Top, Academie voor Talent en Leiderschap Veiligheidsregio’s, afgerond, 2013. 
- Juridische Bestuurswetenschappen (crisismanagement), Universiteit Leiden, diploma, 2002. 
- Master of Crisis and Disaster Management, Nibra/Business University Nyenrode, diploma, 2002. 
- Commandeursopleiding, Nibra, diploma, 2001. 
- Crisisbeheersing, Clingendael, afgerond, 2000. 
- Rijks Brandweer Academie, diploma, 1992. 
- HTS-telecommunicatie, diploma, 1986. 
- MTS-elektrotechniek, diploma, 1982. 
- MAVO, diploma, 1979. 

 

Betrekkingen en functies  
Maart 2019 – heden: Flying Squad, Incident Investigation Professionals 24/7 (member) 
Incidentonderzoeker bij een Internationale groep van Tripod Beta incidentonderzoekers via MPMS Management & Advies B.V. 
 
Januari 2014 - heden: MPMS Management & Advies B.V. (owner) en Human Factors Adviesgroep VOF (partner) 
Consultant crisismanagement, allround interimmanager, crisis- en incidentonderzoeker en trainer/docent. 
 
Juli 2008 - december 2013: Veiligheidsregio Kennemerland (VRK) 
Brandweerofficier. Plaatsvervangend regionaal commandant tevens districtscommandant (ca. 300 beroeps- en vrijwillige medewerkers). Qualitate qua 
plaatsvervangend bestuurder OR en bestuurder OC. Vanuit voornoemde functies verantwoordelijk en bestuurlijk aanspreekpunt voor de integrale 
brandweerzorg en repressie binnen de gemeenten Haarlemmermeer, Haarlemmerliede-Spaarnwoude, Beverwijk, Uitgeest en Heemskerk. 
Medeverantwoordelijk voor de ontwikkeling van de veiligheidsregio en de brandweer Kennemerland.  
 
Mei 2008 - juli 2008: Gemeente Haarlemmermeer 
Brandweerofficier. Commandant brandweer en OC-bestuurder. Eindverantwoordelijk voor de brandweerzorg in de gemeente Haarlemmermeer (ca. 200 
beroeps- en vrijwillige medewerkers). Eindverantwoordelijk voor de uitvoering van het convenant brandweerzorg Schiphol. Bestuurlijke opdracht om de 
organisatie voor te bereiden op de transitie naar de veiligheidsregio Kennemerland in het kader van de landelijke regionalisering brandweer. 
 
April 2006 - april 2008: Inspectie Openbare Orde en Veiligheid  
Senior inspecteur verantwoordelijk voor het onderzoek naar de voorbereiding van de rampenbestrijding en crisisbeheersing bij gemeenten en provincies. 
Onderzoeker naar de voorbereiding rampenbestrijding en crisisbeheersing bij veiligheids- en brandweerregio’s. Projectleider voor de begeleiding van de 
brandweer gemeente Haarlemmermeer inclusief Schiphol van de veiligheidsregio Amsterdam e.o. naar de veiligheidsregio Kennemerland in het kader van 
het project Territoriale congruentie.  

 
Januari 2005 - april 2006: Veiligheidsregio Noord-Holland Noord (33 gemeenten) 
Brandweerofficier. Directeur Meldkamer in de directie van de veiligheidsregio Noord-Holland Noord (NHN) en in het directorium van de Regionale Ambulance 
Voorziening i.o. NHN. Eindverantwoordelijk voor de meldkamer NHN en medeverantwoordelijk voor inrichting van de veiligheidsregio NHN i.o.  
 
 
 



 

 2  
 

Juli 2001 - januari 2005: Gemeenschappelijke Regeling Meldkamer Ambulance/Brandweer NHN (33 gemeenten) 
Brandweerofficier. Directeur-secretaris Gemeenschappelijke Regeling Meldkamer Ambulance-brandweer Noord-Holland Noord en qualitate qua OR-
bestuurder. Tevens directeur Meldkamer ambulancevervoer in het directorium van de Regionale Ambulance Voorziening NHN i.o. Eindverantwoordelijk voor 
de geïntegreerde meldkamer ambulancevervoer en brandweer. Bestuurlijke opdracht om de organisatie op alle beleidsterreinen weer gezond te maken, te 
certificeren en de organisatie voor te bereiden op de transitie naar de Veiligheidsregio NHN i.o. Daarnaast medeverantwoordelijk voor de fusie van de drie 
regionale brandweren in Noord-Holland Noord.  
  
1992 - juli 2001: Geïntegreerde organisatie Brandweer Alkmaar en Regionale Brandweer en Hulpverleningsdienst Noord-Kennemerland 
Diverse functies: Brandweerofficier. Hoofd Meldkamer Brandweer-Ambulancevervoer, hoofd Rampenbestrijding (tevens verantwoordelijke voor de preparatie 
t.b.v. de millennium overgang), bestuurlijk beleidsmedewerker Project Versterking Brandweer, hoofd brandweer alarmcentrale (co-locatie/integratie met CPA) 
en hoofd Preparatie.  
 
1988   -  1991: Hollandse Signaal Apparaten B.V. in Huizen 
Projectmedewerker op de afdeling Proposal Management. 
 
1986   -  1988: Dienstplichtig officier bij het Wapen der Verbindingsdienst 
 

Interesses en activiteiten 
- Actief op het dossier Human Factors 
- Luchtvaart (vlieger MLA) 
- Veiligheidscommissie vliegveld Middenmeer (onderzoek naar luchtvaartincidenten en -ongevallen) 
- Wielrennen en hardlopen 

 

Contact gegevens 
Drs. ing. M.P.M. Schoonderwoerd MCDm 
Jan Glijnisweg 65 
1702 PA Heerhugowaard 
06-51754176 
info@mpms.nl / www.mpms.nl 
mario.schoonderwoerd@hufa.nl / www.hufa.nl 

mailto:info@mpms.nl
mailto:mario.schoonderwoerd@hufa.nl
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Toelichting CV  
Januari 2014 - heden: MPMS Management & Advies (owner) en Human Factors Adviesgroep VOF (partner) 
 
MPMS Management en Advies (consultancy crisismanagement en interim-management): 
- Coördinerend Specialistisch Adviseur crisisbeheersing, Nederlandse Voedsel- en Warenautoriteit [2021-2023]. 
- Opstellen bestuurlijke processen, Hoogheemraadschap van Rijnland [2020]. 
- Ondersteuning crisisteam COVID-19, ROAZ ZWN [2020]. 
- Ontwikkelen Toezichtplan Tunnel Beheer Organisatie Amsterdam [2020]. 
- Actualiseren crisisplanvorming Rijkswaterstaat [2020]. 
- Actualiseren planvorming ROAZ ZWN [2020]. 
- Opstellen landelijke crisisplanvorming Rijkswaterstaat [2017-2018-2019]. 
- Advisering en ondersteuning bij voorbereiding ISO-9001/19011/27001 certificeringtraject, Xolphin B.V. [2016-2017]. 
- Safety officer/fire chemist, berging MT Burgos, Golf van Mexico, Pro Liquid/T&T Salvage [2016]. 
- Opstellen functie/rolprofielen ten behoeve van de calamiteitenorganisatie voor het Hoogheemraadschap van Rijnland [2016]. 
- Toetsing en toekomst calamiteitenorganisatie voor het Hoogheemraadschap van Rijnland [2014]. 
- Cluster manager brandweer voor Repressie en Opleiden en Oefenen, ca. 75 beroeps- en vrijwillige medewerkers, bij de Brandweer Gooi en 

Vechtstreek [2015].  
- Liaison Operationele Hulpdiensten tevens Coördinator Opleiden, Training en Oefening, project A4 Delft-Schiedam, RWS [2015]. 
- Toetsing en inrichting calamiteitenorganisatie voor het Hoogheemraadschap van Delfland [2015]. 
- Voorbereiding beleidsplan Opleiden, Trainen en Oefenen calamiteitenorganisatie ten behoeve van het PWN [2014].  
 
MPMS Management en Advies (advies, evaluatie en incidentonderzoek): 
- Incidentonderzoeken: In dienst zijnd spoor en bijna-aanrijding, VolkerRail [2023-heden] 
- Incidentonderzoek contaminatie, N-Sea [2023]. 
- Onderzoek calamiteitenorganisatie, waterschap Hollandse Delta [2023]. 
- Onderzoek wildfire Bubierca, Land Life Compagny/Dekra [2023]. 
- PR-incidentonderzoek t.b.v. Krypton Consulting Argen Energy Netherlands N.V. [2022]. 
- Incidentonderzoek contaminatie product voor Oiltanking Amsterdam [2021].  
- PR-incidentonderzoek t.b.v. Krypton Consulting n.a.v. oilspil ATPC Antwerpen [2021]. 
- Incidentonderzoek brand bij Oiltanking Amsterdam [2020]. 
- Procesevaluatie Corona waterschap Hollandse Delta [2020] 
- Veiligheidsbewustzijn bij medewerkers Tunnel Beheer Organisatie Amsterdam [2019-2020]. 
- Uitbraak VRE-bacterie, ROAZ en ABR-zorgnetwerk ZWZ [2019]. 
- Waterbezwaar 2018, voor het Hoogheemraadschap van Rijnland [2018]. 
- Droogte 2018, voor het Hoogheemraadschap van Rijnland [2018]. 
- Wateroverlast, uitval gemaal en watervervuiling, waterkwantiteit-kwaliteit fase 2 en 3 calamiteiten, Hoogheemraadschap van Delfland [2017]. 
- Bestuurlijke en ambtelijk samenwerking calamiteit najaar 2017, gemeente Maassluis en Midden-Delfland en Hoogheemraadschap Delfland. 
- Januari storm 2017 in opdracht van Kerngroep Dijkringen 14, 15 en 44 [2017]. 
- Incidenten en calamiteiten waaronder waterbezwaar (overlast), massale vissterfte (Botulisme), het kraanincident Alphen aan den Rijn en droogte 

voor het Hoogheemraadschap van Rijnland [2014/2015]. 
- Onderzoek bestrijdingsorganisatie en -processen van het kraanincident Alphen aan den Rijn conform richtlijnen Inspectie Veiligheid en Justitie 

voor de Brandweer Veiligheidsregio Hollands-Midden [2015]. 
 
MPMS Management en Advies (opleiden, trainen en oefenen): 
- Training Veiligheidsbewustzijn Tunnel Beheer Organisatie Amsterdam [2019] 
- “Leren van de Luchtvaart” en roltrainingen calamiteitenorganisatie bij het Hoogheemraadschap van Rijnland [2016-2020]. 
- Opleiding ploegchef bij het Instituut voor Fysieke Veiligheid [2014 t/m 2017]. 
- Teamtrainingen calamiteitenorganisatie Hoogheemraadschap van Rijnland [2017]. 
- Roltraining Hoogheemraadschap Delfland [2017]. 
- Gastspreker: Crisisbesluitvorming, Landelijke contactdag Inspectie VenJ – Veiligheidsregio’s [2017]. 
- Gastspreker: “leren van de luchtvaart” voor de brandweer Veiligheidsregio Hollands-Midden [2015]. 
 
Human Factors Adviesgroep (consultancy, onderzoek en opleiden, trainen en oefenen): 
- Team/CrewResource Management-training, gemeente Hendrik-Ido Ambacht [2022/2023] 
- Team/CrewResource Management-training MKA Brabant/Zeeland en Apeldoorn [2022/2023]. 
- Onderzoek schakelincidenten 2022 TenneT [2022]. 
- Ontwikkeling bedrijfsvoerders TenneT op het gebied van human factors [2021 t/m 2026]. 
- Competentie trainingen “aantoonbaar vakbekwaam”, GGD IJsselland en Twente [2021, 2023]. 
- Ontwikkeling competentiegericht ontwikkelen brandweerofficieren brandweer Amsterdam-Amstelland [2019-2020]. 
- Ontwikkeling competentiegericht selecteren, KRVE [2020]. 
- Competentie trainingen GHOR VRR [2019 t/m 2022]. 
- Ontwikkeling competentiegericht ontwikkelen AZN-regio Zwolle [2018-2019].  
- Opleiding tot incidentevaluator brandweer Schiphol [2019]. 
- Crew Resource Management voor o.a. brandweerofficieren Zuid-Holland Zuid, calamiteitenorganisatie Hoogheemraadschap van Delfland, de 

crisisorganisatie gemeente Hendrik-Ido-Ambacht en GHOR-regio IJsselland [2017-2018/2019/2023]. 
- Single human Resource Management: Brandweerofficieren brandweer Zuid-Holland Zuid/Amsterdam-Amstelland [2018/2019]. 
- Crew Resource Management voor medewerkers van de Meldkamer VRR Meldkamer Zuid-Holland Zuid, Meldkamer Noord-Nederland, de 

Meldkamer Veiligheidsregio Noord-Brabant, de programmagroep Oosterhorn (Delfzijl), het Calamiteiten Hospitaal Utrecht en het GMC Zuid-
Holland Zuid [2014/2015/2016/2018/2019]. Integrale procesontwikkeling en systeemtest Ebola voor de Acute Zorg Netwerk NN [2015]. 

- Ontwikkeling en begeleiding implementatie systeem Veilig Incident Melden bij de Meldkamer Noord-Nederland [2014/2015].  
- Onderzoek brand incidenten in Edam, Zaandam en Amsterdam voor de Brandweer VR Zaanstreek-Waterland en Amsterdam-Amstelland [2015]. 
- Opleiding tot incidentonderzoeker voor de Meldkamer Noord-Nederland en brandweer Veiligheidsregio’s Friesland, Groningen en Drenthe 

[2015]. 
- Gastspreker “Leren van de luchtvaart” voor de Stuurgroep Oosterhorn, Delfzijl [2015]. 


